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DIRECTION COHESION SOCIALE Compte-rendu de la 1°*° commission jeunesse
& ENGAGEMENT CITOYEN

Dossier suivi par : du Conseil Municipal Enfance Jeunesse

Service jeunesse

Mohamed BOUTLIBIT

047145 47 24
mohamed.boutlibit@aurillac.fr

Informations générales

Date : Séance du mardi 24 février 2026

Horaire : 18h15 - 19h15

Lieu : Salle du Conseil municipal - Hotel de Ville d’Aurillac

15 Présents

BENOIT Antoine, CISSE Anaélle, FABRE Auguste, SEGURA Juan, CASTILLO Alicia,
BARGET Olivia, MANHEVAL Gaspard, DIALLO Mamadou, GOSSE Louna, TARRIEUX
Erwan, MALGRAS Gaston, BONNARD BASTIDE Jodie, AL AALYOUWI Roukiya,
DEFRANCE Lila, PINTO-FOIX Alexis

3 Excusés
BOUCHAKEL Maria, LASHAKI Asmaa, MADRIGAL Daniella.

3 Non excusés ) )
BOSSOU BEAUFONDE William, CARDELL Hugo, METOYER Juliette

Service Jeunesse Ville d’Aurillac
Mohamed BOUTLIBIT, Chef de service Jeunesse
Aliséa DURANTON, animatrice Jeunesse

Ordre du jour

1. Retour sur I'action « rencontre intergénérationnelle » a TEHPAD de la Jordanne
2. Récolte des idées de projets - Thématique des commissions
3. Préparation journée de cohésion

Déroulement de la commission

En ouverture de séance, Mohamed, chef du service Jeunesse, rappelle a 'ensemble des
jeunes élus I'importance de prendre des notes. Au-dela des comptes rendus transmis par le
service, il souligne que cette pratique leur permet de s’exercer a la prise de note mais aussi
de conserver une trace personnelle de leur mandat. Leurs notes constituent un souvenir
écrit de leur engagement, refletent la maniere dont ils ont vécu chaque séance et mettent
en lumiére ce qu’ils ont retenu et jugé important.



1. Retour sur laction «rencontre intergénérationnelle a 'EHPAD de la
Jordanne

Les animateurs ont présenté un retour en photos de l'action réalisée a 'EHPAD de la
Jordanne.

Les participants tirés au sort étaient :
* Commission Enfance : Maélys, Lise, Gisele, Gabrielle
* Commission Jeunesse : Asmaa

Les échanges ont été décrits comme tres enrichissants et touchants.

Il a également été souligné que les jeunes ayant participé a ’action se souvenaient encore
des prénoms de certains résidents avec qui ils avaient échangé, ce qui montre I'impact
positif et marquant de cette rencontre intergénérationnelle.

Elles ont évoqué :
» Lesriches échanges avec les résidents et I’équipe encadrante de 'EHPAD
* Les activités réalisées (jeux des souvenirs, jeux en bois, jeux des aimants, jeux du
petit bac...).
* L’ambiance générale de 'apreés-midi

Malgré quelques difficultés rencontrées, notamment lors des échanges avec certaines
personnes agées malentendantes (point soulevé par Gisele et Maélys), elles ont toutes
souligné que ce moment fut enrichissant, touchant et formateur.

Cette action intergénérationnelle a été percue comme une expérience tres positive, a
renouveler.




2. Récolte des idées de projets

Travail par thématiques des commissions
Dans un premier temps, les jeunes élus de la commission jeunesse ont exprimé leurs idées

de projets a voix haute, chacun leur tour.

Ensuite, les jeunes ont été répartis en petits groupes de travail afin d’échanger ensemble
sur leurs idées et voter entre eux pour choisir celles qu’ils souhaitaient retenir pour chaque
thématique de commission.

Groupe 1 : Auguste, Antoine, Anaélle, Lila

Antoine BENOIT

O
S
Willizm,
OSSoUsE, UFO,VDE

CRAE
‘Zc.% 5 :2

1. Sport, Culture, Solidarité
Organisation d’une journée pour pratiquer des sports d’hiver.

2. Mémoire, Valeurs, Engagement citoyen
Visite du SDIS 15 (caserne des pompiers).

3. Environnement, Santé, Bien-étre
Installation de fontaines d’eau potable en centre ville.

4. Innovation, Numérique, Vie Locale
Organisation d’un atelier de prévention des dangers du numérique.



Groupe 2 : Alicia, Alexis, Olivia, Gaspard

1. Sport, Culture, Solidarité
Organisation d’'une journée de découverte de ’histoire d’Aurillac.

2. Mémoire, Valeurs, Engagement citoyen
Organisation d’une collecte pour une association caritative.

3. Environnement, Santé, Bien-étre
Création d’une section foot en partenariat avec le club de football d’Aurillac FC pour les
Bac Pro, regroupant les clubs du Cantal et s’étendant sur toute la vie lycéenne.

4. Innovation, Numérique, Vie Locale
Mise en place d’actions de prévention dans les écoles élémentaires pour sensibiliser sur les
risques du cyberharceélement.



Groupe 3 : Roukiya, Juan, Louna
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1. Sport, Culture, Solidarité
Organisation de tournois inter colleges / lycées (football, volley, basket...).

2. Mémoire, Valeurs, Engagement citoyen
Organisation d’actions de ramassage des déchets.

3. Environnement, Santé, Bien-étre
Mise en place d'une collecte alimentaire pour les personnes sans-abri dans notre ville.

4. Innovation, Numérique, Vie Locale
Installation de banc connecté, abris-bus, pour recharger les smartphones.



Groupe 4 : Mamadou, Erwan, Jodie, Gaston

1. Sport, Culture, Solidarité
* Organisation d’une rencontre entre les lycéens et '’équipe professionnelle de rugby
» Développement des sports urbains: Le parkour (PK), qui estune méthode
d'entrainement pour franchir toutes sortes d'obstacles dans des environnements
urbains.

2. Mémoire, Valeurs, Engagement citoyen
* Augmenter le nombre de poubelles dans la ville
* Aménager des espaces de détente (tables, espace de repos sans téléphone...).

3. Environnement, Santé, Bien-étre
Organisation d’actions de sensibilisation aux dangers des substances nocives courantes.

4. Innovation, Numeérique, Vie Locale
* Création d’'un espace urbain dédiée au parkour (PK).



Ce temps de travail a permis aux jeunes élus de dialoguer, débattre, argumenter et voter
démocratiquement, tout en faisant émerger de nombreuses propositions concretes pour
améliorer la vie locale.

ATissue du temps de réflexion, un jeune par groupe a été invité a se lever afin de présenter
a ’ensemble de la commission les idées retenues.

Mohamed BOUTLIBIT a tenu a féliciter les jeunes élus pour la qualité de leur
investissement dans le travail de recherche et de sélection des idées.

Plus de 70 propositions ont été recensées, traduisant leur engagement.

A Tissue de cette premiére phase ou quatre idées, soit une par thématique, ont été
identifiées, les jeunes conseillers ont poursuivi leurs travaux en sous-groupes afin de
retenir une seule proposition par thématique, en vue de définir les actions qui seront mises
en ceuvre dans le cadre du mandat.

Chaque jeune élu a avancé ses arguments en sous-groupes. Pour chaque thématique, une
seule proposition a été retenue afin de simplifier le choix collectif.

Mohamed a rappelé qu’il n’existe pas de « mauvaises » idées et que cet exercice
démocratique permet d’apprendre a écouter les autres, débattre et décider ensemble. Il a
précisé que ces échanges peuvent parfois générer des frustrations, mais que le respect de la
majorité permet de progresser collectivement, tout en valorisant ’'apport de chacun.

3. Préparation de la journée de cohésion

Aliséa et Mohamed ont présenté les objectifs de la journée de cohésion : permettre aux
jeunes élus de mieux se connaitre, de créer des liens et de développer I'esprit d’équipe.
C’est aussi l'occasion pour eux de découvrir Aurillac, en visitant des lieux historiques,
institutionnels et emblématiques de la ville.

La journée se déroulera autour de plusieurs temps forts :

» Accueil des jeunes et présentation du programme.

» Visites des lieux importants de la ville.

» Activités en équipe favorisant la coopération et I'entraide.

» Temps d’échange en fin de journée pour partager leurs impressions et ressentis.

Cette journée promet d’étre riche et intense, tout en offrant aux jeunes élus une expérience
citoyenne qu’ils garderont en mémoire tout au long de leur mandat.

La date et le programme détaillé de cette journée seront présentés aux jeunes élus lors de
la prochaine commission le mardi 10 mars 2026.

Cloture de la séance
La séance s’est achevée a 19h15. Les jeunes n’ont pas vu le temps passer, tant ils étaient
concentrés, investis et pleinement participatifs tout au long de la rencontre.



